
 
São Paulo, 05 de maio de 2026 

Edital de Submissão de Trabalhos 
V Congresso Brasileiro de Psicologia Baseada em Evidências (V CBPBE) da Associação 
Brasileira de Psicologia Baseada em Evidências (ABPBE) 

Data do Evento: 28 a 30 de outubro de 2026 
Local: Expo Center Norte — Rua José Bernardo Pinto, 333, Vila Guilherme, São Paulo – SP, 
02055-000 

 

 

O V Congresso Brasileiro de Psicologia Baseada em Evidências convida pesquisadores, 
estudantes e profissionais a submeterem trabalhos que reflitam a inovação científica e os mais 
altos padrões em Psicologia Baseada em Evidências em diversos campos. Nosso objetivo é 
promover o compartilhamento de informações relevantes, incentivar parcerias 
acadêmico-científicas e apoiar pesquisadores. Como novidade desta edição, os trabalhos 
aprovados e apresentados integrarão os Anais do V CBPBE. Abaixo, encontram-se as 
diretrizes detalhadas para a submissão de trabalhos ao congresso. 

 

Modalidades de Submissão: 

●​ Pôster 
●​ Comunicação Oral 
●​  Mesa Redonda 

  

 

Normas para Submissão de Trabalhos: 

●​ Período de Submissão: As submissões devem ser enviadas no período de 11 de maio a 
03 de julho de 2026, exclusivamente pelo site do congresso na seção específica para 
submissões, que estará liberada após confirmação de pagamento da inscrição. 

●​ Temas de Pesquisa: Aceitamos trabalhos em diversas áreas da Psicologia Baseada em 
Evidências, divididos nas seguintes áreas de submissão: 

◦       Análise do Comportamento 
◦       Desenvolvimento humano  
◦       Filosofia e ética 
◦       Gênero e sexualidade 
◦       Genética e epigenética 
◦       Metaciência e ciência aberta 
◦       Neuropsicologia e neurociências 
◦       Organizacional e orientação profissional 

 



 
◦       Psicobiologia e psicologia evolucionista 
◦       Psicologia Clínica e da personalidade 
◦       Psicologia Cognitiva 
◦       Psicologia da saúde 
◦       Psicologia do esporte 
◦       Psicologia jurídica e forense 
◦       Psicologia social e diversidade 
◦​ Psicologia educacional 
◦ ​ Psicologia e questões étnico-raciais 
◦       Psicometria e estatística 
◦       Psicofarmacologia 
◦       Psicopatologia 
◦       Psiquiatria 
◦       Psicologia e Política Públicas 
◦       Tecnologias e psicologia digital 
◦       Outras temáticas em psicologia 

  

 

Modalidade Pôster: 

●​ Critério: Apresentação de pesquisa empírica ou bibliográfica. 
●​ Características: Preparação do pôster, que deve ser impresso e trazido ao evento pelo 

pesquisador, e apresentação de até 5 minutos. As normas para a elaboração dos pôsteres 
serão disponibilizadas aos autores que receberem a aprovação dos resumos pelos 
revisores. 

●​ Número de Autores: Máximo de cinco coautores por pôster, com apenas um 
apresentador (cinco coautores e um autor principal). 

●​ Inscrição no Evento: O autor responsável pela submissão do trabalho deve estar inscrito 
no evento, não sendo necessário que os coautores estejam inscritos. Caso o apresentador 
não seja o autor que realizou a submissão, é obrigatório que ele também esteja 
devidamente inscrito no evento. 

  

 

Modalidade Comunicação Oral: 

●​ Critério: O(a) proponente deve ser mestre ou mestrando(a). Apresentação de pesquisa 
empírica ou bibliográfica e reflexões para atuação. 

●​ Características: Até 15 minutos de apresentação e 5 minutos para perguntas, com apenas 
um(a) apresentador(a). 

●​ Número de Autores: Máximo de cinco coautores por trabalho, com apenas um 
apresentador (cinco coautores e um autor principal). 

●​ Inscrição no Evento: O autor responsável pela submissão do trabalho deve estar inscrito 

 



 
no evento, não sendo necessário que os coautores estejam inscritos. Caso o apresentador 
não seja o autor que realizou a submissão, é obrigatório que ele também esteja 
devidamente inscrito no evento. 

  

 

Modalidade Mesa Redonda: 

●​ Critério: O(a) proponente deve obrigatoriamente possuir título de Doutor(a) ou estar 
inscrito em um curso de doutorado. Apresentação de discussão teórica e/ou prática sobre 
o seu campo de estudo e sua relação com o campo da Psicologia Baseada em Evidências. 
Pode haver a combinação da exposição de dados de pesquisa com os desdobramentos 
técnicos, práticos e reflexivos para a profissão. 

●​ Composição: Três apresentadores, oriundos de, no mínimo, duas instituições diferentes. 
●​ Características: 1 hora de apresentação e 30 minutos para perguntas. 
●​ Inscrição no Evento: Todos os participantes da mesa devem estar inscritos no evento. 

Indicar claramente o(a) coordenador(a) da mesa, responsável pela submissão e pela 
comunicação com a organização do evento. 

  

 

Quantidade de Trabalhos por congressista: 

Cada participante inscrito poderá submeter, como primeiro autor: até 3 (três) resumos de pôster, 
1 (uma) proposta de comunicação oral e 1 (uma) proposta de mesa redonda. Submissões 
adicionais só poderão ser feitas na condição de coautor(a) ou coparticipante, devendo ser 
submetidas por outro(a) autor(a) inscrito(a) no evento. 

 

Checklist para Submissão: 

●​ Título do resumo: até 150 caracteres (incluindo espaços). 
●​ Nome completo, e-mail e afiliação de todos os autores/participantes. Indicar o(a) 

apresentador(a) (pôster e comunicação oral) ou o(a) coordenador(a) da mesa (mesa 
redonda). 

●​ Resumo (pôster e comunicação oral): até 3000 caracteres, descrevendo introdução 
objetivos, metodologia, resultados e conclusões.  Não incluir referências, citações, tabelas 
ou figuras no documento de submissão. 

●​ Resumo (mesa redonda): resumo principal sobre a proposta da mesa com até 4000 
caracteres e três resumos com até 2000 caracteres de cada uma das apresentações da 
mesa. Os resumos devem descrever objetivos, metodologia, resultados e conclusões ou 
fundamentação teórica, objetivos, questões a serem abordadas e relevância para o evento. 
Cada uma das apresentações dos componentes da mesa deve apresentar um resumo 
próprio com indicação do(a) apresentador(a), e título, organizados em documento único. 
Não incluir referências, citações, tabelas ou figuras no documento de submissão. 

●​ Três a cinco palavras-chave por resumo. 
●​ Em caso de pesquisas empíricas concluídas, a descrição dos resultados deve conter a 

síntese do que foi obtido e, no caso de pesquisas, explicitar as medidas e os resultados de 

 



 
provas estatísticas ou outras técnicas aplicadas. 

●​ Pré-registros de ensaios clínicos e revisões sistemáticas serão aceitos, seguindo formato 
que facilite a compreensão clara dos objetivos, métodos, critérios de elegibilidade, fontes 
de informação e estratégias de síntese dos futuros resultados. 

●​ Ensaios clínicos devem conter o código do comitê de ética, e modelos animais, o código 
do CEUA. 

●​ Revisões devem indicar claramente métodos, bases de dados, palavras-chave usadas e 
contribuições para o campo existente. 

●​ Relatos de caso/experiência - Espera-se que o texto apresente de forma clara o contexto 
em que a experiência foi desenvolvida, situando o leitor quanto ao cenário e aos 
envolvidos, seguido da explicitação do propósito da ação realizada. Em seguida, deve 
descrever, de maneira objetiva e organizada, como a experiência foi conduzida, 
evidenciando os principais procedimentos adotados. Também é importante que traga os 
resultados ou percepções decorrentes da vivência, indicando os efeitos observados ao 
longo do processo.  

●​ Idioma: Resumos podem ser submetidos em português, inglês ou espanhol. A gramática 
correta é essencial para a aceitação. 

●​ Procedimentos para Submissão: A submissão deve ser feita através do site do 
congresso, seguindo as instruções fornecidas para completar o formulário de submissão. 
Revisões são permitidas até a data limite de submissão. 

●​ Processo de Avaliação e Notificação: Trabalhos serão avaliados pelas seguintes 
variáveis: Originalidade e Inovação — contribuição do trabalho para o campo da 
psicologia científica, apresentando novas perspectivas, dados ou análises; Relevância 
Temática — adequação do trabalho aos temas de interesse do congresso e sua 
importância para o avanço da psicologia; Rigor Metodológico — qualidade da 
metodologia empregada, incluindo o desenho do estudo, análise dos dados e interpretação 
dos resultados que se encaixem com a pergunta de pesquisa; Clareza e Coerência — 
clareza na apresentação do trabalho, incluindo a estrutura do resumo, argumentação e 
conclusões; Impacto Potencial — potencial do trabalho para influenciar a prática, a 
política ou a pesquisa futura na área da psicologia científica. 

●​ Certificados: Será emitido certificado único por trabalho apresentado, constando o título 
e o(s) nome(s) de todos os autores. 

●​ Publicação em Anais: Nesta edição, os resumos dos trabalhos aprovados e efetivamente 
apresentados durante o congresso poderão ser publicados nos Anais do V CBPBE. A 
autorização para publicação é condição da submissão; orientações específicas sobre 
formatação final e prazos para envio da versão definitiva serão comunicadas aos autores 
aprovados juntamente com a carta de aceite. 

  

 

Lembretes Importantes: 

●​ Anúncio dos trabalhos aprovados será feito pelo sistema de submissão (pôster e 
comunicação oral) e por e-mail ao(à) coordenador(a) (mesa redonda). 

●​ A organização do evento poderá modificar a categoria de submissão do trabalho, caso 
julgue pertinente. 

●​ Período de submissão se encerra no dia 03 de julho de 2026. 
●​ As apresentações dos pôsteres ocorrerão nos intervalos das palestras e mesas do 

 



 
congresso; comunicações orais e mesas redondas integrarão o cronograma oficial do 
evento. 

●​ Para dúvidas ou mais informações sobre o processo de submissão, por favor, contate-nos 
através do e-mail contato@abpbe.org. 

●​ Avaliadores reservam o direito de mudar a área temática ou a modalidade do trabalho se 
acharem pertinente. 

  

Bernardo Paim de Mattos 
Líder da Comissão Científica 

Mozer de Miranda Ramos 
Líder da Comissão Científica 
 
Ramnsés Silva e Araújo 
Líder da Comissão Científica 

 


