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Sao Paulo, 05 de maio de 2026

Edital de Submissio de Trabalhos
V Congresso Brasileiro de Psicologia Baseada em Evidéncias (V CBPBE) da Associa¢ao
Brasileira de Psicologia Baseada em Evidéncias (ABPBE)

Data do Evento: 28 a 30 de outubro de 2026

Local: Expo Center Norte — Rua José Bernardo Pinto, 333, Vila Guilherme, Sao Paulo — SP,
02055-000

O V Congresso Brasileiro de Psicologia Baseada em Evidéncias convida pesquisadores,
estudantes e profissionais a submeterem trabalhos que reflitam a inovacao cientifica e os mais
altos padroes em Psicologia Baseada em Evidéncias em diversos campos. Nosso objetivo €
promover o compartilhamento de informagdes relevantes, incentivar  parcerias
académico-cientificas e apoiar pesquisadores. Como novidade desta edi¢do, os trabalhos
aprovados e apresentados integrario os Anais do V CBPBE. Abaixo, encontram-se as
diretrizes detalhadas para a submissdo de trabalhos ao congresso.

Modalidades de Submissao:

e Poster
e Comunicag¢ao Oral
e Mesa Redonda

Normas para Submissdo de Trabalhos:

e Periodo de Submissdo: As submissdes devem ser enviadas no periodo de 11 de maio a
03 de julho de 2026, exclusivamente pelo site do congresso na secdo especifica para
submissoes, que estard liberada apos confirmagdo de pagamento da inscrigao.

e Temas de Pesquisa: Aceitamos trabalhos em diversas areas da Psicologia Baseada em
Evidéncias, divididos nas seguintes areas de submissao:

o Analise do Comportamento

o Desenvolvimento humano

o Filosofia e ética

o Género e sexualidade

o Genética e epigenética

o Metaciéncia e ciéncia aberta

o Neuropsicologia e neurociéncias

o QOrganizacional e orientacdo profissional
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o Psicobiologia e psicologia evolucionista
o Psicologia Clinica e da personalidade
o Psicologia Cognitiva

o Psicologia da satde

> Psicologia do esporte

> Psicologia juridica e forense

o Psicologia social e diversidade

o Psicologia educacional

o Psicologia e questdes étnico-raciais

° Psicometria e estatistica

o Psicofarmacologia

o  Psicopatologia

o Psiquiatria

o Psicologia e Politica Publicas

o Tecnologias e psicologia digital

o Qutras tematicas em psicologia

Modalidade Poster:

e Critério: Apresentagdo de pesquisa empirica ou bibliografica.

e Caracteristicas: Preparacdo do poster, que deve ser impresso e trazido ao evento pelo
pesquisador, e apresentacdo de até 5 minutos. As normas para a elaboragdo dos posteres
serdo disponibilizadas aos autores que receberem a aprovacdo dos resumos pelos
revisores.

e Numero de Autores: Maximo de cinco coautores por poster, com apenas um
apresentador (cinco coautores e um autor principal).

e Inscricdo no Evento: O autor responsavel pela submissdo do trabalho deve estar inscrito

no evento, ndo sendo necessario que os coautores estejam inscritos. Caso o apresentador
ndo seja o autor que realizou a submissdo, ¢ obrigatorio que ele também esteja
devidamente inscrito no evento.

Modalidade Comunica¢ao Oral:

Critério: O(a) proponente deve ser mestre ou mestrando(a). Apresentacdo de pesquisa
empirica ou bibliografica e reflexdes para atuacao.

Caracteristicas: Até 15 minutos de apresentag@o e 5 minutos para perguntas, com apenas
um(a) apresentador(a).

Numero de Autores: Maximo de cinco coautores por trabalho, com apenas um
apresentador (cinco coautores € um autor principal).

Inscri¢ao no Evento: O autor responséavel pela submissao do trabalho deve estar inscrito
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no evento, nao sendo necessario que os coautores estejam inscritos. Caso o apresentador
ndo seja o autor que realizou a submissdo, ¢ obrigatério que ele também esteja
devidamente inscrito no evento.

Modalidade Mesa Redonda:

Critério: O(a) proponente deve obrigatoriamente possuir titulo de Doutor(a) ou estar
inscrito em um curso de doutorado. Apresentacdo de discussdo teodrica e/ou pratica sobre
o seu campo de estudo e sua relagdo com o campo da Psicologia Baseada em Evidéncias.
Pode haver a combinagdo da exposicdo de dados de pesquisa com os desdobramentos
técnicos, praticos e reflexivos para a profissao.

Composicao: Trés apresentadores, oriundos de, no minimo, duas institui¢des diferentes.
Caracteristicas: 1 hora de apresenta¢do e 30 minutos para perguntas.

Inscricao no Evento: Todos os participantes da mesa devem estar inscritos no evento.
Indicar claramente o(a) coordenador(a) da mesa, responsavel pela submissdo e pela
comunicacdo com a organizacdo do evento.

Quantidade de Trabalhos por congressista:

Cada participante inscrito podera submeter, como primeiro autor: até 3 (trés) resumos de poster,
1 (uma) proposta de comunicacio oral ¢ 1 (uma) proposta de mesa redonda. Submissdes
adicionais s6 poderdo ser feitas na condicdo de coautor(a) ou coparticipante, devendo ser
submetidas por outro(a) autor(a) inscrito(a) no evento.

Checklist para Submisséo:

Titulo do resumo: até 150 caracteres (incluindo espagos).

Nome completo, e-mail e afiliagdo de todos os autores/participantes. Indicar o(a)
apresentador(a) (pOster e comunica¢do oral) ou o(a) coordenador(a) da mesa (mesa
redonda).

Resumo (poster e comunicacio oral): até 3000 caracteres, descrevendo introducdo
objetivos, metodologia, resultados e conclusdes. Nao incluir referéncias, citagdes, tabelas
ou figuras no documento de submissao.

Resumo (mesa redonda): resumo principal sobre a proposta da mesa com até 4000
caracteres ¢ trés resumos com até 2000 caracteres de cada uma das apresentacdes da
mesa. Os resumos devem descrever objetivos, metodologia, resultados e conclusdes ou
fundamentacao tedrica, objetivos, questdes a serem abordadas e relevancia para o evento.
Cada uma das apresentagdes dos componentes da mesa deve apresentar um resumo
proprio com indicacdo do(a) apresentador(a), e titulo, organizados em documento unico.
Nao incluir referéncias, citagdes, tabelas ou figuras no documento de submissao.

Trés a cinco palavras-chave por resumo.

Em caso de pesquisas empiricas concluidas, a descricdo dos resultados deve conter a
sintese do que foi obtido e, no caso de pesquisas, explicitar as medidas e os resultados de



J V CONGRESSO DE

4_\3\

)

provas estatisticas ou outras técnicas aplicadas.

Pré-registros de ensaios clinicos e revisdes sistematicas serdo aceitos, seguindo formato
que facilite a compreensdo clara dos objetivos, métodos, critérios de elegibilidade, fontes
de informacao e estratégias de sintese dos futuros resultados.

Ensaios clinicos devem conter o codigo do comité de ética, ¢ modelos animais, o codigo
do CEUA.

Revisoes devem indicar claramente métodos, bases de dados, palavras-chave usadas e
contribui¢des para o campo existente.

Relatos de caso/experiéncia - Espera-se que o texto apresente de forma clara o contexto
em que a experiéncia foi desenvolvida, situando o leitor quanto ao cenario e aos
envolvidos, seguido da explicitagdo do proposito da agdo realizada. Em seguida, deve
descrever, de maneira objetiva e organizada, como a experiéncia foi conduzida,
evidenciando os principais procedimentos adotados. Também ¢ importante que traga os
resultados ou percepgdes decorrentes da vivéncia, indicando os efeitos observados ao
longo do processo.

Idioma: Resumos podem ser submetidos em portugués, inglés ou espanhol. A gramatica
correta ¢ essencial para a aceitacdo.

Procedimentos para Submissdo: A submissdo deve ser feita através do site do
congresso, seguindo as instru¢des fornecidas para completar o formulario de submissao.
Revisoes sdo permitidas até a data limite de submissao.

Processo de Avaliacdo e Notificacdo: Trabalhos serdo avaliados pelas seguintes
variaveis: Originalidade e Inovagdo — contribuigdo do trabalho para o campo da
psicologia cientifica, apresentando novas perspectivas, dados ou analises; Relevancia
Tematica — adequacdo do trabalho aos temas de interesse do congresso e sua
importancia para o avango da psicologia; Rigor Metodolégico — qualidade da
metodologia empregada, incluindo o desenho do estudo, analise dos dados e interpretagéo
dos resultados que se encaixem com a pergunta de pesquisa; Clareza e Coeréncia —
clareza na apresentacdo do trabalho, incluindo a estrutura do resumo, argumentacgdo e
conclusdes; Impacto Potencial — potencial do trabalho para influenciar a pratica, a
politica ou a pesquisa futura na area da psicologia cientifica.

Certificados: Sera emitido certificado tnico por trabalho apresentado, constando o titulo
e o(s) nome(s) de todos os autores.

Publicacdo em Anais: Nesta edi¢do, os resumos dos trabalhos aprovados e efetivamente
apresentados durante o congresso poderdo ser publicados nos Anais do V CBPBE. A
autorizagdo para publicacdo € condicdo da submissdo; orientacdes especificas sobre
formatacdo final e prazos para envio da versao definitiva serdo comunicadas aos autores
aprovados juntamente com a carta de aceite.

Lembretes Importantes:

Anutncio dos trabalhos aprovados sera feito pelo sistema de submissdo (pdster e
comunicacao oral) e por e-mail ao(a) coordenador(a) (mesa redonda).

A organizacdo do evento poderd modificar a categoria de submissdo do trabalho, caso
julgue pertinente.

Periodo de submissdo se encerra no dia 03 de julho de 2026.

As apresentagdes dos posteres ocorrerdo nos intervalos das palestras e mesas do
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congresso; comunicagdes orais e mesas redondas integrardo o cronograma oficial do
evento.

e Para dividas ou mais informagdes sobre o processo de submissdo, por favor, contate-nos
através do e-mail contato@abpbe.org.

e Avaliadores reservam o direito de mudar a area tematica ou a modalidade do trabalho se
acharem pertinente.

Bernardo Paim de Mattos
Lider da Comissdo Cientifica

Mozer de Miranda Ramos
Lider da Comissdo Cientifica

Ramnsés Silva e Aratjo
Lider da Comissdo Cientifica



